COMUNE DI ALES — COMUNU DE ABAS
Provincia di Oristano w Provintzia de Aristanis

Corso Cattedrale, 53 - 09091 Ales - tel. 0783 91131- fax 0783 911336 - pec protocollo.ales@Ilegalmail.it
Cursu de sa Cattedrali, 53 - 09091 Abas - tel. 0783 91131 - C.F./P. I.V.A. 00072510951

AREA AMMINISTRATIVA E SOCIO-ASSISTENZIALE

Allegato A alla Determinazione n. 227, R.G. 415, del 05.07.2024

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI
PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI - COMPARTO FUNZIONI LOCALI - PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO, AREA FUNZIONARI ELEVATA
QUALIFICAZIONE, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

LA RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA E SOCIO-ASSISTENZIALE

Visti:
- il D.Lgs. n. 165/2001 recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;
- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione della
Giunta Comunale n. 145 del 03.11.2011 e ss.mm.ii.;
- il Regolamento comunale per I'accesso al pubblico impiego, approvato con Deliberazione G.C. n. 27
del 22.02.2018;
Richiamati:

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 75 del 28.12.2023 con la quale & stato approvato il
documento unico di programmazione semplificato (DUPS) relativo al triennio 2024-2026;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 76 del 28.12.2023 con la quale & stato approvato il
Bilancio di Previsione 2024-2026;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 11.01.2024 avente ad oggetto: “Approvazione Piano
Esecutivo di Gestione 2024/2026 (Art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000)”;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 9 del 29.01.2024 recante “Approvazione del piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2024/2026, ai sensi dell'art. 6 del d.l. n. 80/2021,
convertito, con modificazioni, in legge n. 113/2021”;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 52 del 02.07.2024 recante “PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024/2026. Modifiche alla Sezione 3 "Organizzazione e
capitale umano" - Sottosezione Ill Sottosezione di programmazione - Piano triennale dei fabbisogni di
personale”;

RENDE NOTO

Che e indetta una procedura di reclutamento finalizzata all'acquisizione di manifestazioni di interesse a
ricoprire n. 1 posto da parte di candidati utiimente collocati in graduatorie a tempo pieno e indeterminato
approvate da altre pubbliche amministrazioni, comparto funzioni locali, nel profilo professionale di
Funzionario tecnico, area funzionari elevata qualificazione, per la copertura a tempo pieno e indeterminato
presso il Comune di Ales nelllanno 2024.
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ART. 1 REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Possono presentare manifestazione di interesse coloro che sono inseriti tra gli idonei non assunti collocati in
graduatoria concorsuale, approvata da Pubblica Amministrazione di cui allart. 1 D.Lgs. n. 165/2001 del
territorio nazionale, relativa ad assunzione a tempo pieno e indeterminato di personale nel profilo
professionale di Funzionario tecnico, area funzionari elevata qualificazione, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato presso il comune di Ales.

La graduatoria dovra essere in corso di validita alla scadenza del termine previsto per la presentazione della
manifestazione di interesse e la sua validita dovra persistere fino alla data di assunzione in ruolo presso |l
Comune di Ales, stabilita insindacabilmente dall’Ente.

Sono escluse dalla presente selezione le graduatorie riservate alle sole categorie protette.

Art. 2 PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La domanda di manifestazione di interesse, debitamente sottoscritta dall'interessato, secondo lo schema
allegato al presente avviso, indirizzata al Responsabile del’Area Amministrativa e Socio-assistenziale del
Comune di Ales, Corso Cattedrale n° 53, 09091 Ales (Oristano), dovra pervenire, a pena di esclusione,
insieme agli allegati richiesti, entro il 12.07.2024 ed essere trasmessa con le seguente modalita:

- in modalita telematica alla casella di Posta Elettronica Certificata istituzionale del Comune di Ales:
protocollo.ales@legalmail.it , esclusivamente mediante la casella di Posta Elettronica Certificata, con
indicazione nell'oggetto: “Domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse per idonei in
graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri Enti per la copertura di n. 1 posto profilo
professionale Funzionario tecnico, Area Funzionari Elevata Qualificazione a tempo pieno e
indeterminato”. Le domande pervenute da casella di Posta Elettronica non certificata verranno
automaticamente escluse. La data di spedizione per via telematica & stabilita e comprovata dalla
data e dall’'orario di ricezione rilevati dalla casella di Posta Elettronica Certificata del Comune. La
domanda di partecipazione, cosi come gli allegati, dovranno essere trasmessi in formato pdf come
allegati al messaggio.

La modalitd di trasmissione di cui al punto precedente e tassativa. Saranno esclusi gli interessati le cui
domande perverranno con modalita diversa da quella sopraindicata.

Il Comune non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione della domanda dovuta a cause non
imputabili al Comune stesso.

Il termine del 12.07.2024 & perentorio, pena l'esclusione; pertanto, 'Amministrazione non prendera in
considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, siano pervenute in ritardo o oltre il termine stabilito.

La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione incondizionata delle clausole contenute nel presente
awviso e negli atti in esso richiamati, nonché delle eventuali successive modifiche.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi o per fatti
comungue imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda, redatta secondo il modello allegato B e reso disponibile sul sito istituzionale del Comune di

Ales (https://www.comune.ales.or.it/hh/index.php?jvs=0&acc=1 ) nella home page, linteressato dovra
dichiarare e autocertificare ai sensi del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita:

- ilnome e cognome, luogo e data di nascita e codice fiscale;

- la residenza, con l'indicazione della via, del numero civico, della citta, della provincia del codice di
avviamento postale e, qualora differente, l'indirizzo a cui devono essere inoltrate le comunicazioni
relative alla presente procedura;

- il numero telefonico e l'indirizzo email e PEC;
- la dichiarazione in ordine alla quale si manifesta interesse all’assunzione;

- lindicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti, profilo professionale e categoria per i
quali la graduatoria € stata formata;

- la denominazione e la sede dellEnte pubblico detentore della graduatoria segnalata;
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- la data di approvazione della graduatoria segnalata;
- il titolo di studio posseduto;
- limpegno a far conoscere eventuali successive variazioni di indirizzo;

- il consenso, ai sensi del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 e del Regolamento Europeo n. 679/2016/UE,
all'utilizzo dei propri dati personali ai fini della procedura in questione;

- di aver preso visione del presente avviso di manifestazione di interesse e di accettare
espressamente tutte le norme in esso contenute.

La manifestazione di interesse, a pena di esclusione dalla procedura di reclutamento, deve essere
sottoscritta dall'interessato con firma autografa o digitale, e corredata da copia fotostatica leggibile di un
valido documento di identita (art. 38, comma 3, D.P.R. 445/2000). La sottoscrizione della domanda non &
soggetta ad autenticazione.

Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dellart. 76 D.P.R.
445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo decreto.

La firma della domanda vale come autorizzazione all’Ente ad utilizzare i dati per fini istituzionali, ai sensi del
Regolamento 679/2016/UE.

ART. 3 INAMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE
L’esclusione verra disposta dal Responsabile del’Area Amministrativa e Socio-assistenziale qualora:
- le domande vengano inoltrate con modalita diverse da quella prevista dall’avviso;

- le domande pervengano prive di sottoscrizione, o prive dellindicazione del nome, cognome,
residenza o domicilio del concorrente;

- le domande pervengano prive della copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- in base alle dichiarazioni contenute nella domanda, non risulti in capo al candidato il possesso di tutti
i requisiti per 'ammissione prescritti dal bando;

- le domande pervengano oltre il termine sopra indicato.
Tali irregolarita non sono sanabili oltre la data di scadenza dell’avviso.

ART. 4 MODALITA’ PER LA SCELTA DELLA GRADUATORIA DA CUI ATTINGERE

Scaduti i termini di pubblicazione indicati nel presente avviso pubblico di manifestazione di interesse, il
Comune di Ales procedera alla verifica dell’equivalenza del profilo professionale ricercato con il profilo
professionale delle graduatorie disponibili. A seguire contattera gli Enti pubblici detentori delle graduatorie
segnalate dai candidati idonei che hanno inoltrato manifestazione di interesse all’assunzione presso il
Comune di Ales.

Nel caso in cui piu Enti esprimano nei tempi indicati la disponibilita all'utilizzo delle proprie graduatorie da
parte del Comune di Ales, si scegliera la graduatoria in base i seguenti criteri nel seguente ordine:

a) La graduatoria di piu recente formazione;

b) La graduatoria dell’ente che ha la sede piu vicina;

¢) La graduatoria dell’ente la cui risposta € pervenuta all’ente per prima;
d) La graduatoria contro la quale non siano stati presentati ricorsi;

e) Il sorteggio.

ART. 5 ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La costituzione del rapporto di lavoro avverra nellanno 2024 con riserva di accertamento del possesso dei
requisiti prescritti per la nomina, nel profilo professionale e classificazione di riferimento, in base ad apposito
contratto individuale sottoscritto dalle parti, nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti in materia di
assunzioni.

Il posto verra assegnato all’Area Tecnico-Manutentiva e di Vigilanza dell’Ente.

Il candidato utilmente collocato in graduatoria dovra prendere servizio improrogabilmente il giorno
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comunicato dal Comune di Ales, a pena di decadenza.

Al momento dell'assunzione il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita di cui
allart. 53 del D. Lgs. 165/2001.

ART. 6 RISERVA DELL’AMMINISTRAZIONE

Il Comune di Ales provvedera ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni contenute nella
domanda, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, ai fini dell’accertamento dei requisiti richiesti e,
in caso di esito negativo, il dichiarante decadra dagli eventuali benefici conseguenti alla dichiarazione
risultata non veritiera, ferme restando le responsabilita penali.

La partecipazione alla presente procedura di manifestazione di interesse rende implicite 'accettazione delle
norme e delle condizioni del presente avviso, di quelle vigenti di legge e delle disposizioni contenute nel
vigente “Regolamento sull’accesso allimpiego presso il Comune di Ales”.

Il presente avviso di manifestazione di interesse non produce a favore dei canditati, alcun diritto e non
comporta, alcun vincolo all’assunzione per il Comune di Ales.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare, in qualsiasi momento
il presente Awviso di manifestazione di interesse.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia alle vigenti disposizioni normative e
contrattuali applicabili.

ART. 7 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati in occasione della presentazione della domanda di cui al
presente avviso di manifestazione di interesse verra svolto nel rispetto del Regolamento Europeo n.
679/2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 come successivamente modificato e integrato. |
dati saranno raccolti presso gli uffici del’Area Amministrativa e Socio-assistenziale del’Ente e saranno trattati
unicamente per ragioni connesse alle finalita riguardanti la gestione della procedura di manifestazione di
interesse e, successivamente I'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti la
gestione di tale rapporto, sia mediante supporto cartaceo sia mediante supporto informatico. L’interessato
che abbia conferito dati personali pud esercitare i diritti di cui allart. 13 del predetto D. Lgs. 196/2003
ess.mm.ii.. |l titolare del trattamento € il Comune di Ales. In ogni momento, il soggetto che ha fornito i dati
richiesti ai fini del’ammissione potra esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii..

ART. 8 DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi e per gli effetti di cui allart. 5 della Legge 7.8.1990, n. 241, si informa che il responsabile del
procedimento in oggetto & il Responsabile dellArea Amministrativa e Socio-assistenziale, Dr.ssa Daniela
Laconi.

Per eventuali delucidazioni e chiarimenti di carattere generale, gli interessati potranno rivolgersi ai seguenti
recapiti: 0783 911357 nei giorni ed orari di ufficio - pec: protocollo.ales@Ilegalmail.it .

Il presente avviso di manifestazione di interesse & pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito internet del Comune
di Ales, da cui & possibile estrarre copia.

Ales, li 05.07.2024
La Responsabile del’Area Amministrativa e Socio-assistenziale
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DANIELA LACONI
Firmato il 05/07/2024 12:03
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